
与我们的产品一脉相承…
精雕细琢，只为成功！

自2023年11月起生效

绿加利
薪酬方案
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假如您能够…
…	
成为一家发展迅猛
企业的一分子
由此获得独一无二的机会，
让您的健康和个人财富
节节高升！

…	
每周都能领取酬劳

只需向您认识的人介绍
有益于健康和生活方式的
优质产品！

…
每年都享有出国旅行的机会	

与朋友和同事一道出游
完全免费！

3
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本宣传册介绍的薪酬方案可为每名会员提
供一个保持良好健康状况和增加个人财富
的途径，您只需将本公司的产品介绍给家
人、朋友和同事，让他们也有机会享受同样
的福利。

几乎不用推销的出色产品… 

是的，您无需精通任何销售或营销技能。只
需要介绍本公司的各款特色产品，这些产
品经过精心研制,旨在帮助身体保持良好
的健康状况，并减缓衰老过程。就是这么简
单。 

任何人都能胜任！

欢迎加入绿加利

4

如此简单，任何人都能胜任！ 
甚至在您的空闲时间也能进行。

邀请家人和朋友加入

与朋友和同事共度激动人心的
异域之旅 :WLI/AQA

创造自己的未来，  
建立自己的养老金

任何时候都能进行，随心所欲！

加入我们无需等待，	
就在此时此刻！
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创业起步
绿加利推出的第一款产品是识霸，1999年
3月在日本开始发售。这款产品的显著效
果很快赢得广泛关注，不久便拥有了“ 神
奇 营 养 品”的美称。产品销量一路飙升，仅
在5年之后的2004年，我们就迎来了第一
家海外线机构台湾分公司的盛大开业。

大举进军全球市场…  
海外销量不断攀升
海外分公司以令人惊叹的速度不断成立：

2004 年 台湾分公司
2007 年 香港分公司
2008 年 新加坡分公司
2009 年 马来西亚分公司
2010 年 韩国分公司
2011 年 印度尼西亚分公司
2013 年 泰国分公司
2014 年 美国分公司
2015 年 越南分公司
2015 年 菲律宾分公司
2015 年 汶莱分公司

2012 年，Naturally Plus Global (NPGL)  

正式开启，这是一项真正意义上的国际性
服务，可允许会员推荐几乎任何地方的人
加入绿加利。 

产品阵容
现在可通过我们的网上精品店供150多
个国家和地区的居民购买我们精心研制
的产品：*     

识霸明力多
识霸 
在这些国家和地区不仅可以购买产品，
还能轻松注册，成为绿加利大家庭的一员。  

您可以在世界各地开展事业！           
                       

01	 |  NATURALLY PLUS GLOBAL

*请参考全球网站，了解您所在地区有售的其他产品。

日本分公司 香港分公司

NPGL正在全球范围内拓展绿加利事业

5
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会员注册 -
步入网络时代！
随着本公司在全球不断扩张，我们意
识到必需保证事业能够随时随地开
展。您遇到的每一个人都是潜在的合
作者，因此我们建立了门户网站，方便
会员在任何接通网络的地点推荐会员
和订购产品。 

最美妙的是，所有人都能免费使用！

推荐会员，共同富裕
 
难道不是梦寐以求的机会？ 
正如我们的产品，绿加利提供的机会
也经过特别设计,只为能迅速取得成
功。使用绿加利产品并努力参与事业
开展的会员不仅可收获健康，还可实
现个人财富的增长。

更为重要的是，这一体系不是以
促进个人的发展和富裕为宗旨，
而是针对整个团队；您可与朋友
和 同 事 分 享 成 就 、幸 福 和 欢 笑 。	

这是一个双赢的机会！
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思考一下… 
…无论您身在何处，
都能推荐居住
在世界任何地方的家人、
朋友和同事加入
绿加利！ 

6
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识霸明力多
点睛之作 
绿加利的畅销商品「识霸」，产品成份配
方精良，长年深受会员们所喜爱。自推出以
来，3,000万瓶的贩售纪录让人印象深刻。
以叶黄素保健食品专家自居的绿加利，将
「识霸」完美结合世界闻名的成份「秘萝
素®」，将配方的黄金比例更上一层楼，「识
霸明力多」震撼上市。这个配方同时含水
溶性的抗氧化成分「秘萝素®」和脂溶性的
抗氧化成分「叶黄素」，两大明星成分，是
绿加利商品研发的一大突破。
面对生活上日益苛刻的挑战点睛之作「识
霸明力多」让您看透世界，积极拥抱每一天。
 

识霸
叶黄素营养保健品
「识霸」含有包括叶黄素与茄红素在内的
六种类胡萝卜素。此外，尚有均衡比例的
花青素、DHA、维生素B、维生素E等。若缺
乏蔬菜摄取与营养失衡是您的主要问题，
为了维持健康生活，「识霸」是您每天营养
补助的最佳选择。

02	 |  关于我们–产品
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日本制造…	
…与医药产品相当的生产标准

02	 |  关于我们–产品

识霸明力多和识霸均为日本生产，由技艺娴熟的科学家
细致构思、设计和制造：其成分配制秉承了“monotsukuri”

（即精益求精）和“wa”（即和谐）的日本传统。 

所有原材料的种植设施、提取和加工厂房以及最终的装
瓶和包装流程均实行了严格的质量控制程序。由此，我
们确保达成与医药产品相当的质量和安全水平。

材料采购和生产均在符合优质生产规范 ( I S O 2 2 0 0 0 )标
准的设施和工厂中完成。本公司还获得了 ISO9001国际
质量管理体系标准合规认证。

8
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绿加利事业模式经过精心设计,向使用我们
的产品来保持健康、通过薪酬方案来增加
个人收入并且愿意让他人享受相同福利的
人们，为他们提供独一无二的机会。这里仅
列出部分独特之处。

02	 |  关于我们–事业模式

适合所有人的计划
无论您是否就业，男或女，年轻或年长，绿
加利事业都是不容错失的良机。如果您愿
意尝试而且勤勉用心，就有机会保持良好
的健康状况，积累个人财富，同时与怀抱同
一个梦想的人们携手共事！

最小化的加入成本 
若要成为绿加利大家庭的一员，您需要经
由一名当前会员（推荐人）介绍注册，购买
一件创业包一瓶识霸或识霸明力多并支付
极低的注册费1。

简单轻松的在线注册  
NPGL已创建一个稳定的在线产品/公司信
息门户网站，可供会员购买产品，对本公司
感兴趣的人士也可通过它了解我们的详细
信息。我们还提供了一个简单的在线注册
页面，便于推荐几乎任何地方的人成为会
员！

完全无需库存  
在绿加利，您只需要购买自用的产品。
无需为零售或招募而采购库存。 
而且，产品由我们的全球配送系统寄送。只
需帮助您的下线2完成注册，我们将负责其
余的一切事务 。

1	  详情请参考第22页。
2	由您推荐在本公司注册或在您团队中注册的人士。 

9
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02	 |  关于我们–事业模式
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选择品质生活   	
选择绿加利！

无每月时限或定额
绝不会为满足某个时限或定额而感到压
力。在我们的计划中，您只需按自己的节

奏行事，以您希望的方式开展事业。

4种奖励计划提供全球产品
销售总点数分成
不错，是7种计划中的4种，与其他任何

薪酬方案完全不同。继续阅读，以了解您

如何成为分享全球产品销售总点数分成	

中的一员！

出国旅行
想象一下，在风光旖旎、充满异域风情的专
选目的地，与来自世界各地符合资格的其
他绿加利领袖会员相聚… 
这就是环球领袖研讨会(WLI)!
这绝对是您愿意不断体验的	
激动人心的奖励。

不同凡响的奖励计划
绿加利提供七(7 )种精心打造的奖励计
划，依托个人、团队和产品全球销售总点
数产生收益。只要保持有效的会员身份，
您就能通过全部7种计划获得收益！
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7种特别设计的奖励机会，	
迎来健康和财富兼具的人生

03	 |  薪酬方案

绿加利正在全球迅速扩张，其后的推手正是像您这样的会员。	
也就是认为我们的产品和会员身份能够促进健康且助长个人财富
的人士。 

一起来吧，加入我们，一道宣传绿加利产品，并在拓展业务的同时分
享帮助人们改善生活的喜悦。您也将有理由微笑面对每一天！

 这一独特的薪酬方案包含7种特别设计的奖励计划，用于回报会员
的辛勤努力。各种美妙的机会等待着您，例如享受全球产品销售总点
数分成。 

任何人都能实现，您也可以！

推荐奖金
日循环奖金
领导奖金
开发奖金
成就奖金
双推分红
星钻分红

11
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04	 |  奖励计划

绝无仅有的特殊
获益！

什么是基础中心(BC)？ 
基础中心(BC)为您的分身。每名会员可注册最多
200个BC，所有BC可安排在您团队中的任何位
置，从第1级到最后一级。借助这一策略，每名会员
可从他/她创建的每个BC获得7种奖励。 
让您的收益成倍增长！！！

12

* 

仅购买自用的产品。 
•	仅购买您自己使用的产品

•	无需库存或仓储

以自己的方式打造自己的团队 
•	可在注册时将您推荐的会员安排在

	 团队中您选择的位置 

•	使用基础中心 *(BC)支持下线发展

每周领薪 
•	部分奖金每周支付

•	每周五是发薪日！

零风险机遇 
•	无零售销量压力

•	无运费(由发送中心直接发货）

•	会员之间无资金往来
•	无每月定额

7种奖励计划中的4种为奖池方式 
•	与其他符合资格的会员分享公司
	 产品销售总点数的分成
•	促进与其他会员的合作，
	 共同实现梦想
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左线 您 右线
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回馈
当您本人推荐新会员时，您将得到产品的一半点数和和一笔推荐奖金,	其他上
线群也会获得一半的点数,	而点数和金额取决于新会员所选的创业包方案。

条件
• 在奖金结算日,	拥有有效期间,	当月内已购买足够的产品，累计达到
10,000点1

• 在有效期间内拥有一名有效的直接推荐会员。2

• 按周计算，截止日期后的第5个星期五支付（当月最后一天）
• 如您直接介绍的新会员所注冊的国家不是NPGL的対象国,
	 您将得到的点数会有不同。

04 |  奖励计划

推荐奖金
快速累计注册奖励计划
按月计算

左线奖励点数：
5000P x 5 = 25000P

示例：

  推荐A、B、C（基本方案）

推荐D、E、F（4件装(1+3方案)）

推荐G、H（6件装(1+5方案)）

推荐I（12件装(1+11方案)）

合计： US$187.50

1

2

3

4

右线奖励点数：
5000P x 4 = 20000P

1  购买每瓶识霸奖励10,000点	,	识霸明力多奖励15,000点
2  有效期间是从注册之日起的一个月；如6月15日至7月14日

1

2

3

4

13

收益：

 US$   7.50 x 3 = US$22.50

 US$15.00 x 3 = US$45.00

 US$30.00 x 2 = US$60.00

 US$60.00 x 1 = US$60.00

合计： US$187.50

创业包
1+3创业包方案
1+5创业包方案
1+11创业包方案

登录方案 10,000点商品的推荐奖金 15,000点商品的推荐奖金

7.5	美元
15	美元
30	美元
60	美元

11.25	美元
22.5	美元
45	美元
90	美元
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奖励50美元
当您团队中的两条线累计达到40,000点。  
两条线每额外累计30,000点，再奖励50.00美元。
•	按周计算，每星期五截止。截止后的第4个星期五支付。 	
*	 若有效直接推荐会员的数量为1，当您达到130,000点（半独立循环时，	
	 您在该线重新开始累计40,000点，以获得额外的50.00美元。
*	若您的有效直接推荐会员数量超过2名，您每额外累计30,000点即	 	 	
可再获得50.00美元，直至达到每条线250,000点（独立循环）。
 

条件
•	拥有有效期间, 当月内已购买足够的产品，	
	 累计达到10,000点。1

•	在有效期间内拥有一名有效的直接推荐会员。2

•	您团队中的两条线累计达到奖金所必需的点数。 

04	 |  奖励计划

日循环奖金
每周都有发薪日
按日计算

(P=Points,  点)

左线 	 右线 	 每次达成后支付  	 支付合计

   40,000P	    40,000P	 US$50	   US$50

   70,000P	    70,000P	 US$50	 US$100

100,000P	 100,000P	 US$50	 US$150

130,000P	 130,000P	 US$50	 US$200

160,000P	 160,000P	 US$50	 US$250

190,000P	 190,000P	 US$50	 US$300

220,000P	 220,000P	 US$50	 US$350

250,000P	 250,000P	 US$50	 US$400

14

1 	购买每瓶识霸奖励10,000点 , 识霸明力多奖励15,000点
2 	有效期间是从注册之日起的一个月；如6月15日至7月14日
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04 |  奖励计划详情

日循环奖金–概要
每周都有发薪日
按日计算

半独立循环

独立循环

有效的直接推荐
会员人数

0

1

2

3名或更多

每天最高
点数上限

         0 

130,000P

250,000P

500,000P

每天最高
支付金額

       0 

US$200

US$400

US$800

毎日最高
有效点数上限

          0 

   260,000P 

   500,000P 

1,000,000P

15

130,000/0
POINTS

130,000/0
POINTS

100,000
POINTS

70,000
POINTS

40,000
POINTS

130,000/0
POINTS

130,000/0
POINTS

100,000
POINTS

70,000
POINTS

40,000
POINTS

左线 右线

250,000/0
POINTS

130,000/0
POINTS

100,000
POINTS

70,000
POINTS

40,000
POINTS

160,000
POINTS

190,000
POINTS

220,000
POINTS

250,000/0
POINTS

130,000/0
POINTS

100,000
POINTS

70,000
POINTS

40,000
POINTS

160,000
POINTS

190,000
POINTS

220,000
POINTS

左线 右线
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左线

完成独立
循环

300美元奖励

完成独立
循环

您 右线
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奖励100美元
您直接介绍的会员或以您本人为介绍人注冊的BC达成一次独立循环,
可获得100美元的领导奖金。
• 按周计算，每星期五截止。截止后的第4个星期五支付。

条件
• 拥有有效期间,	当月已购买足够的产品，达到10,000点。1

• 在有效期间内拥有一名有效的直接推荐会员。2

• 直接推荐会员或注册的基础中心(BC)必需完成一次独立循环。	

04 |   奖励计划

领导奖金
帮助他人也使您实现更高成就

16

* A ,B和BC 002是您的直接推荐对象
*当A ,B和BC 002分别完成一次独立循环时，您将获得300美元领导奖金。

1  购买每瓶识霸奖励10,000点	,	识霸明力多奖励15,000点
2  有效期间是从注册之日起的一个月；如6月15日至7月14日
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奖励全球产品销售总点数的1%	 	
在计算对象期间内，按同期开发奖金的合格份额数量划分。
• 奖励按份额给予，10名会员等于1个份额。
• 根据您的下线规模，可获得多个份额。
• 每月最后一天截止。截止日2个月后的第1个星期五支付。

毎月各组织的商品总销售点数×1%
————————————————

总口数
×0.01(汇率换算)	=	开发奖金

条件
• 拥有有效期间,	当月已购买足够的产品，达到10,000点。1,2

• 必需在计算当月有10名或更多有效的直接推荐会员
（在特定月份最后一天确认）。
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开发奖金
在全球产品销售总点数中提升您的团队和份额

4种奖励计划提供
全球产品销售总点数分成

• 开发奖金
• 成就奖金
• 双推分红
• 星钻分红
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计算

1  购买每瓶识霸奖励10,000点	,	识霸明力多奖励15,000点
2  有效期间是从注册之日起的一个月；如6月15日至7月14日
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回馈：
2个月奖励计算对象期间内台湾,香港和环球绿加利的产品销售总点数的3%，
按成就奖金合格会员数量划分。
• 每两个月计算（每年6次），奖金计算对象期间结束2个月后的第2个星期五支付

条件
• 在2个月周期内必需是拥有有效期间,	当月已购买足够的产品，
		累计达到10,000点。1,2
• 达成以下A或B其中一个条件：
		 	A. 	左右线在2个月奖金计算对象期间内至少达成5次独立循环；或
		 	B. 	左右线在2个月奖金计算对象期间各累积至少200万点。
• 在奖金计算对象期间内拥有2名有效的直接推荐会员。
		在独立循环会员中，至少有一名是由您直接推荐。
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成就奖金
成就奖金分享忠诚–
2个月台湾,香港和环球绿加利的产品销售总点数分成
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左线 您 右线
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奖金计算期间内台湾,香港和环球绿加利的
商品总销售点数×3%

————————————————————
取得奖金领取权利的人数

计算

* A ,B,C,E是您的直接推荐会员
* A ,F,G,H,K完成一次独立循环
* C,D,I ,J,L完成一次独立循环

×0.01(汇率换算)	= 成就奖金

1  购买每瓶识霸奖励10,000点	,	识霸明力多奖励15,000点
2  有效期间是从注册之日起的一个月；如6月15日至7月14日
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回馈：
计算对象期间内之印尼	香港和环球绿加利商品总销售点数的0.10%	
按该计算对象期间双推分红合格会员数量划分。
• 可针对您拥有的每个BC获取（每个BC一次）。
• 全部六名成员可位于您团队中的同一线。
• 于每周五结算,	在4周后的星期五平均发放给符合资格者

计算

条件
• 拥有有效期间,	当月已购买足够的产品，达到10,000点。1,2

• 必需直接推荐2名会员（非BC），并且这2人已完成创业包收货。
• 被推荐的这2人分别直接推荐2名会员（非BC），
	 并且这4人已完成创业包收货。
• 仅2012年3月1日后注册的新会员具备资格。
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双推分红
启动您团队发展的有趣方式–	
计算对象期间1内之印尼,	香港和环球绿加利
商品总销售点数的0.1%

1  计算自2022年9	月3	日起适用

2  购买每瓶识霸奖励10,000点	,	识霸明力多奖励15,000点

B

B1 B2

A

A1 A2

左线 您 右线
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计算对象期间内之印尼,	香港和环球绿加利
商品总销售点数×0.1%

———————————————————
取得奖金领取权利的人数

×	0.01(汇率换算)=双推分红



PROVIDING YOU WITH OPPORTUNITY “+”  — NATURALLY PLUS

回馈：
会计年度全球产品销售总点数的0.20%按所计算会计年度已达成的星
钻点数划分。
•	同一日历年8月份计算对象期间截止后12月份的第4个星期五支付。 

计算

条件
•	在整个奖励计算对象期间内必需拥有有效期间
•	在奖励计算对象期间内必需取得成就奖金资格
•	左右线必需分别有至少1名直接推荐会员/BC在2个月
	 的成就奖金计算对象期间内完成一次独立循环 - 或 -  任何一条
	 线有3名直接推荐会员/BC在2个月的成就
	 奖金计算对象期间内完成一次独立循环

星钻分红其他信息
•	按会计年度计算：9月1日至次年8月31日。
•	会员的称呼以会计年度内达成的最高星钻为准，例如：1星钻、3星钻等。
•	当会员在会计年度内达成12星钻时，他/她便成为CFC领袖，	
	 此后被称为“CFC领袖”。 
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星钻分红 
获得星级和全球产品销售点数分成

星钻分红积点
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1星钻成就会员

3星钻成就会员

5星钻成就会员

7星钻成就会员

9星钻成就会员

12星钻成就会员
(CFC领袖)

左右线分别有1名成就奖金达成者，	
获得1点

左右线分别有3名成就奖金达成者，	
获得3点

左右线分别有5名成就奖金达成者，	
获得5点

左右线分别有7名成就奖金达成者，	
获得7点

左右线分别有9名成就奖金达成者，	
获得9点

左右线分別有12名成就奖金达成者,	
可获得12点。

会计年度商品总销售点数×0.2%
——————————————

年度星钻总点数
× 您累计的星钻点数 × 0.01(汇率换算)

=
星钻分红
￼

* 日本绿加利和美国绿加利的销售点数除外

* 日本绿加利和美国绿加利的销售点数除外



开 始 注 册

自 动 送 货

会 员 费  
+  产 品 成 本

产 品 交 付 至 用 户

向 2 个 人 宣 传

左 线 右 线

非 常 简 单，只 需 与 2 个 人
（ 家 人 、朋 友 、同 事 ）

交 谈 并 进 行 宣 传 。
您 推 荐 2 人，
他 们 再 推 荐 2 人，
双 推 分 红 便 可 达 成 ！

12件装(1+11方案)自动送货 最高优惠390美元
6件装(1+5方案)自动送货 最高优惠195美元
4件装(1+3方案)自动送货 最高优惠 50美元

幸 福 链 接 开 始
• 您 与 他 人 交 谈 ( A - B )  
• 其 他 人 传 播 您 的 话 语
• 借 助 讨 论 会 、活 动 、工 具
• 您 的 推 荐 人 或 领 导 者 也 可 以 为 您 宣 传 ！
 您 所 需 要 做 的 就 是 宣 传 。

直 接 推 荐 1 0 名 会 员
若 您 的 月 收 入 为 2 0 0 . 0 0 美 元，
您 的 产 品 现 将 免 费 ！
达 成 开 发 奖 金
寻 找 2 名 合 作 者，与 您 一 同 开 展 业 务 ：
由 您 推 荐 的 人 再 推 荐 他 人，
您 的 团 队 将 不 断 壮 大

2 个 奖 金 计 算 对 象 期 间 各 线 分 別 达 成
５次 独 立 循 环
成 就 奖 金 达 成
每 月 收 入 2 0 0 0 . 0 0 美 元（ 每 年 2 5 , 0 0 0 . 0 0 美 元 ）
帮 助 他 人 建 立 团 队 并 取 得 成 功

力 争 实 现 独 立 循 环
每 月 再 创 收 5 0 0 . 0 0 美 元
学 习 团 队 协 作 ： 
您 推 荐 2 人，他 们 分 别 推 荐 2 人，
这 4 人 再 推 荐 3 人，以 此 类 推 。 
每 个 线 达 到 2 5 人，完 成 一 次 独 立 循 环

成 功 ！ 
梦 想 实 现
每 年 参 加
环球领袖研讨会
(WLI)

1

5

3

2
*所 有 产 品 按 月 送 货 一 件，无 库 存 或 仓 储 ( 中 国 地 区 除 外 )
 优 惠 详 情 请 参 阅 第 2 5 页

一 路 前 进，让 梦 想 成 真
年 收 入 5 0 , 0 0 0 . 0 0 美 元
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05 |  成功循环
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8个步骤，实现梦想
如此简单，任何人都能胜任
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销售4个月、6个月或1年创业包方案
强势启动事业，长期稳定盈利！
如识霸

06 |  强势登场	>	长期盈利

帮助他人体验全年保持健康的感觉！
购买1年创业包方案&节省大量开支
+获得2份免费礼品

基本	
创业包方案
注册费+	 	
产品+送货費

4件装(1+3方案)
自动送货
产品+送货費
优惠50美元!!(免注册费)
奖励35,000点

6件装(1+5方案)
自动送货
注册费+	 	
产品+送货費+1份礼品	
优惠130美元！！	 	 	
奖励55,000点

12件装(1+11方案)
自动送货
注册费+	 	
产品+送货費+2份礼品
优惠260美元！！	 	 	
奖励115,000点

•  按每月使用量送货，每次一件，确保新鲜度（1年供应=12次送货）(中国地区除外)
•  注册时需要付款
•  对于送货成本，请参考我们网站上的全国送货成本列表，网址为www.naturally-plus.com/gl/zh-chs/opportunity/easy_to_start/
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如识霸明力多 如识霸明力多
产品+送货費
优惠50美元!!(免注册费)
奖励52,500点

如识霸明力多
注册费+
产品+送货費	+1份礼品
优惠195美元！！
奖励82,500点

如识霸明力多
注册费+
产品+送货費	+2份礼品
优惠390美元！！
奖励172,500点
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集中与快捷– 
成功的诀窍

06	 |  强势登场 > 长期盈利

领取奖金的条件及细则请向NPGL查询

注册地址： https://nds.naturally-plus.com/online/entry?locale=zh_CN

访问我们的全球网站： www.naturally-plus.com/gl/zh-chs/

有疑问，发送电邮至  npgl@naturally-plus.com.hk

推荐奖金 开发奖金 日循环奖金
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10人在1个月内加入您的团队
且全部购买12件装(1+11方案)……您将获得

10人x60美元=600美元！ 分享达成月份之全球产品
销售总点数的1%！

截止后的第4个星期获得
100美元，此后每月50美元！



PROVIDING YOU WITH OPPORTUNITY “+”  — NATURALLY PLUS

地址与联系人

07	 |  联系方式
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香港绿加利有限公司  
Naturally Plus Hong Kong Limited
 
咨询电邮发送至：
npgl@naturally-plus.com.hk
 
www.naturally-plus.com/gl/zh-chs/


